MINISTERUL SANATATII :
INSTITUTUL DE BOLI CARDIOVASCULARE ,,Prof.dr. George LM. Georgescu” Iasi

ANUNT
Nr. din data de 04.10.2018

»Institutul de Boli Cardiovasculare ,,Prof.dr. George LM. Georgescu” lasi, anuntd scoaterea la
concurs in conformitate cu prevederile HG nr. 286/2011, cu modificarile si completarile ulterioare a
urmatoarelor posturi, cu norma intreaga, pe durata nedeterminata:

- 1 post inspector de specialitate IT (juridic) - cu atributii de achizitii publice in cadrul
Biroului administrativ;

Conditii specifice de participare la concurs :

- absolvent studii superioare cu dipldina de licenta in domeniul juridic

- minim 3 ani si 6 luni vechime in specialitatea juridica;

- experienta in activitatea de achizitii publice;

Dosarele de inscriere se depun la sediul spitalului — secretariatul comisiei de concurs, respectiv
la Biroul RUNOS pana pe data de 18.10.2018, ora 14.00, si vor contine in mod obligatoriu urmatoarele
documente:

a) cererea de inscriere la concurs cu specificarea postului pentru care candideaza, adresata
conducatorului institutiei;

b) copia actului de identitate, sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa
caz;

¢) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor cate atesta indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitat;

d) carnetul de munca sau, dupa caz adeverintele care sa ateste vechimea in munca, si/sau dupa
caz, in specialitate in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care
sa-l faca incompatibil cu functia pentru care candideaza';

f) adeverinta care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitatile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae;

Adeverinta care atesta starea de sanatate va contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formularul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cgzul documentului prevazut la pet. e) candidatul declarat admjs la selectia dosarelor, care a
depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii
primei probe a concursului.

Actele prevazute la alin. b), ¢) si d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.

Concursul se va desfdsura la sediul Institutului de Boli Cardiovasculare ,,Prof.dr. George LM
Georgescu” lasi, B-dul Carol I, Nr. 50, dupa urmatorul program * :

1. 1n data de 26.10.2018, ora 9.00 - proba scrisa

2.in data de 30.10.2018, ora 9.00 - proba practica

3. indata de 01.11.2018, ora 9.00 - interviul.

* In cazul in care programul va suferi modificari pe parcursul derularii concursului, acestea vor fi
aduse la cunostinta candidatilor prin afisare la sediul si pe pagina de internet a unitatii www.cardioiasi.ro,
sectiunea concursuri.

Date de contact : Birou RUNOS, tel. nr. 0232/ 211834, int 110

Manager,
Prof.dr. Grigore Tinica



Bibliografia propusa :

1. LEGEA nr. 98 din 19 mai 2016 (*actualizatd*) privind achizitiile publice;

2 LEGEA nr. 101 din 19 mai 2016 privind remediile si ciile de atac in materie de
atribuire a contractelor de achizitie publici, a contractelor sectoriale si a contractelor
de concesiune de lucréri si concesiune de servicii, precum §i pentru organizarea si
functionarea Consiliului National de Solutionare a Contestatiilor;

4 HOTARARE nr. 395 din 2 iunie 2016 (*actualizati*) pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de
achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice;

4. LEGEA ar. 95 din 14 aprilie 2006 (**republicati**) privind reforma in domeniul
sénatatii, cu modificarile si completarile ulterioare — titlul VII Spitalele ;

o Sistemul Electronic de Achizitii Publice: MANUAL DE UTILIZARE a
platformei SEAP de catre autoritatea contractanta (disponibil pe https:/www.e-
licitatie.ro)

Tematica concursului :

1. Norme si proceduri reglementate de legislatia aplicabila privind activitatea de achizitie
publica a bunurilor ;

2. Raspunderea persoanelor cu atributii de achizitie publica pe parcursul derularii
procedurilor de achizitie a bunurilor achizitionate de institutiile publice;

3. Consfituirea garantiilor de participare, verificarea dScumentelor de calificare ale
participantilor la procedurile de achizitie publica, documentele ce se intocmesc cu ocazia
intruniriii comisiilor de evaluare a ofertelor;

4. Documentele financiar- contabile utilizate in activitatea de gestiune a bunurilor; circuitul
documentelor, responsabilitati, conditii de utilizare. '

5. Redactare text Microsoft Word, Utilizare functii Microsoft Excel, lucrul cu tabele, utilizare
facilitati mail pentru corespondenta curenta a IBCV in limita de competenta trasata.

6. SISTEMUL ELECTRONIC DE ACHIZITII PUBLICE; Intocmirea si afisarea pe
platforma SEAP a unei documentatii de atribuire/anunt de intentie/ anunt de participare;
Operarea pe platforma SEAP - actor: AUTORITATEA CONTRACTANTA ; (Manualul este
disponibil pe site-ul https://www.e-licitatie.ro)
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APROBAT,
Manager,
Prof.dr. Grigore Tinica

FISA POSTULUI - inspector de specialitate II

Numele :
Prenumele : A
Denumirea postului : INSPECTOR DE SPECIALITATE II (specialitatea juridica)
Pozitia in statul de functii : 470 |
Compartiment : Birou Administrativ

Nivelul postului : EXECUTIE

Cerintele de ocupare a postului :

- pregatire de specialitate : diploma de absolvire invatamant superior in specialitatea
juridica; ,

- vechime: minim 3 ani si 6 luni vechime in specialitate

- cunostinte operare calculator : WINDOWS, Microsoft Word, Microsoft Excel,
INTERNET EXPLORER, INFOWORLD, OUTLOOK EXPRESS si alte programe informatice in
functie de reglementarile in vigoare.

- abilitati, calitati, aptitudini necesare : calm, receptivitate, seriozitate, corectitudine,
gandire logica;

- atributiile, sarcinile si competentele postului: ENUMERATE IN ANEXA
Relatii de serviciu :

> ]
»

- jerarhice : *
o subordonat: MANAGER, Directorului Financiar-Contabil, implicit
Comitetului Director al IBCV
- de colaborare .
o cu personalul din cadrul tuturor serviciilor si compartimentelor ;

Competenta postului si limitele de actiune :
- raspunde de realizarea calitativa si in termen a lucrarilor;

- raspunde de respectarea prevederilor legale in vigoare;
 raspunde de intocmirea, circulatia si pastrarea documentelor specifice folosite in
procesul de derulare a achizitiilor publice;
- raspunde de respectarea legalitatii;
- raspunde de respectarea normelor legale privind secretul si confidentialitatea datelor
si a informatiilor;
- raspunde de exactitatea datelor furnizate ;
- respecta normele 1.S.U. si de protectia muncii in vigoare si raspunde de aplicarea
acestora,
- responsabilitatea realizarii sarcinilor de serviciu este data de atributiile de serviciu;
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- respecta Regulamentu] Intern al unitatii (se afla la serviciul RUNOSJ);

- respecta Codul de Etica al unitatii (se afla la serviciul RUNOSJ);

- raspunde de respectarea normelor igienico-sanitare in vigoare (se afla la serviciul
RUNOSJ);

- respecta reglementarile in vigoare privind prevenirea, controlul si combaterea
infectilor asociate asistentei medicale spitalicesti;

- respecta programul de lucru stabilit;

- Supravegheaza arhivarea documentelor cu care lucreaza, conform atributiilor;

- duce la indeplinire sarcinile stabilite pe cale ierarhica;

- executa orice sarcina din partea sefului ierarhic sau a comitetului director care are
legatura cu domeniul sau de activitate;

-isi perfectioneaza propriile activitati in concordanta cu cerintele unui management de
calitate; '

ANEXA1 .

ATRIBUTII, SARCINI, LUCRARI SI RESPONSABILITATI DIRECTE,

1. Elaboreazi programul anual al achizitiilor publice pe baza necesitatilor si prioritatilor
identificate la nivelul institutiei, in functie de fondurile aprobate si de pombilité’;ﬂe de
atragere a altor fonduri;

2. Elaboreaza documentatia de atribuire sau, In cazul organizarii unui concurs de solutii,
a documentatiei de concurs, in colaborare cu serviciile sau compartimentele care
relevd necesitatea si oportunitatea achizitiei, in functie de complexitatea problemelor
care urmeaza si fie rezolvate in contextul aplicarii procedurii de atribuire;

3. Opereazd modificdri sau completéri ulterioare in programul anual al achizitiilor, cand
situatia o impune, cu aprobarea conducitorului institutiei si avizul directorului

ra >

financiar-contabil g
4. Asigurd demararea procedurilor de achizitii publice, servicii si lucrari care i-au fost
incredintate;

5. FElaboreaza invitatiile si /sau anunturile de participare;

6. Asigurd respectarea etapelor de desfasurare a achizitiilor publice conform legislatiei
in vigoare; -

7. Asigurd incheierea procedurilor in timp optim;

8. Indeplineste obligatiile referitoare la publicitatea procedurilor de achizitie, astfel cum
sust acestea prevazute in 1L.98/2016;

9. Elaboreazi notele justificative in toate situatiile in care procedura de atribuire propusi
pentru a fi aplicatd este alta decét licitatia deschisad sau cea restrinsi, cu aprobarea
conducatorului institutiei si cu avizul compartimentului juridic si raspunde solidar cu
acestia de legalitatea procedurii de achizitie propusa pentru aprobare;

10. Asigurd activitatea de informare si de publicare privind pregitirea si organizarea
licitatiilor, obiectul acestora, organizatorii, termenele, precum si alte informatii care si
edifice respectarea principiilor care stau la baza atribuirii contractelor de achizitii
publice;
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privind pastrarea conudenmh atii documentelot de licitatie si a securitéfii acestora;
A51gura aplicarea si finalizarea procedurilor de atribuire, pe baza proceselor verbale st
a hotararilor de licitatii, prin incheierea contractelor de achizitie publicd;

Colaboreaza cu serviciile ‘si compartimentele de specialitate pentru rezolvarea
problemelor legate de procedura de atribuire si pentru urmdrirea contractelor incheiate
(derularea acestora fiind responsabilitatea celor implicati);

Urmireste si asigurd respectarea prevederilor” legale, la desfdsurarea procedurilor
privind pastrarea confidentialitatii documentelor de licitatie §i a securitétii acestora;
Asigura constituirea si pastrarea dosarului achizitiei, document cu caracter public
Opereaza modificiri sau completdri ulterioare in programul anual al achizitiilor, cand
situatia o impune, cu aprobarea conducatorului institutiei si avizul compartimentului
financiar contabil;

Intocmeste si transmite citre Autoritatea Nationald pentru Reglementarea si
Monitorizarea Achizitiilor Publice a unui raport anual privind contractele de atribuire,
in format electronic, pana la data de 31 martie a fiecdrui an pentru anul precedent;
Asigurd arhivarea documentelor repartizate, produse si gestionate, conform actelor
normative in vigoare.

Lanseaza consultiri prealabile ale pietei pentru a evalua structura, aptitudinile si
capacitatea pietei si pentru a informa operatorii economici cu privire la proiectele si
cerintele lor in materie de achizitii in cazul in care legislatia prevede aceasta cerinta.
Raspunde de pregitirea si administrarea procedurilor de atribuire in numele si in
beneficiul autoritatii contractante.

Se va ingriji permanent de toate aspectele procedurale in elaborarea procedurii de
achizitie publica astfel incit si se asigure respectarea principiilor nediscrimindrii,
tratamentului egal. recunoasterii reciproce, transparentei. proportionalitatii, eficientei

_ utilizarii fondurilor si asumirii rispunderii.

22.
23.
24.
2.3.
26.

. Respectd normele de sinitate, securitate si igiend in muncd, normele de prevenire si

28.
29:
34.

Avizeaza, dupa consultarea consilierului juridic, réstltulrea garantiilor de participare
catre ofertantii castigatori si necastigatori.
Are obligatia sa indeplineascd cu profesionalim, loialitate, corectitudine si in mod
constiincios indatoririle de serviciu ce 1i revin;
Rispunde, potrivit prevederilor legale, de furnizarea corectd si completa a datelor de
contact si a informatiilor furnizate solicitantilor;
Participa la instructajele privind securitatea si sanitatea in muncé, situatii de urgenta,
si raspunde de Insusirea i aplicarea acestora; '

“esizeaza sefului ierarhic asupra oricdror probleme pe parcursul derularii activitatii;

stingere a incendiilor, si de actiune in caz de urgenta precum si normele de protectie a
mediului inconjurétor;

Respecti normele interne si procedurile de lucru privitoare la postul sau;

Respecti prevederile Regulamentului Intern al unitdtii sanitare;

Utilizeaza corect dotirile postului fard sa isi puna in pericol propria existentd sau a
celorlalti angajati;
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31. Nu instraineazd mijloace si bunuri apartindnd spitalului fird acordul prealabil al
sefilor ierarhici '
2. Pastreaza In bune conditii actele de serviciu;
3. La inceperea programului de lucru se prezintd apt pentru ducerea la indeplinire a
sarcinilor primite;
34. Anuntd imediat seful direct in caz de incapacitate de a se prezenta la locul de munca:
35. Cunoaste si respecta proceduﬁle interne In ceea ce priveste predarea-primirea
produselor din gestiune;
36. Respecta programul de lucru, respectiv 8.00 - 16.00;
37. Participa la ore suplimentare in cazuri de urgentd precum si la solicitarea sefului
ierarhic;
38. Este interzis consumul de bauturi alcoolice in timpul programului de lucru;
39. Raspunde de inventarul pe care il are in dotare;
40. Nu paraseste locul de munca fird aprobarea managerului si a sefului ierarhic superior;
41. Indeplineste orice alte sarcini de serviciu primite de la sefii ierarhici superiori.

ATRIBUTII SI RESPONSABILITATI IN CAZUL ABSENTEI UNUI SALARIAT DIN
CADRUL COMPARTIMENTULUI COMP. ACHIZITII PUBLICE, CONTRACTARE

1.Colaboreaza la continuarea derularii unor proceduri de achizitie a atribuite initial prin
decizie altei persoane din cadrul compartimentului, in cazul in care acesta nu este prezent
la serviciu, in limita prevederilor legale aplicabile in domeniu.

P

; \

i

a I. v .
Director financiar contabil, Am luat la cunostinta,
Ec. Ion Mindrila Nume, prenume, semnatura

3 fs
\\
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